STATUT
Stowarzyszenia Polskich Szkolkarzy

Rozdzial 1.

Nazwa, teren dzialania i siedziba Stowarzyszenia
§1

Stowarzyszenie Polskich Szkotkarzy zwane w dalszej czg¢$ci Statutu Stowarzyszeniem jest
dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem majacym na celu organizowanie i wspieranie
producentéw wysokiej jakos$ci materiatu szkotkarskiego.

§2
Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Skierniewice.
§3

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisow Ustawy — Prawo o stowarzyszeniach ( Dz. U. nr 20
2 1989 r. poz. 104 z pdzn. zmian. ) oraz niniejszego Statutu.

§4

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

§5

1. Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wiasciwego
realizowania swych celow Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem zwigzkow stowarzyszen a takze zagranicznych i

krajowych organizacji z ograniczeniami wynikajagcymi z art. 5 ust. 2 ustawy Prawo o
stowarzyszeniach.

§6
Stowgrzys_zenie moze ustali¢ znak graficzny i1 odznakg¢ Stowarzyszenia zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.
Rozdzial 11.
Cele i formy dzialania.
§7

1. Celem Stowarzyszenia jest organizowanie i wspieranie dziatalnosci cztonkéw organizacji w
szczegblnosci poprzez :



upowszechnianie nowoczesnej metody produkcji materiatu szkotkarskiego

dbatos¢ o najwyzsza jakos¢ i zdrowotnos¢ materiatu szkotkarskiego

wspotdziatanie w tym zakresie z osrodkami naukowymi krajowymi i zagranicznymi
organizowanie spotkan i kontaktéw pomigdzy Srodowiskami zajmujacymi si¢ podobnag
problematyka

wspieranie inicjatyw 1 projektéw stuzacych rozwojowi srodowiska producentow materiatu
szkotkarskiego

wspieranie inicjatyw samorzadu terytorialnego, gospodarczego i zawodowego w tym
zakresie

organizowanie zakupu nowych licencji dla cztonkow Stowarzyszenia

utatwianie zakupu materiatu szkotkarskiego wyjsciowego, do okulizacji i szczepienia oraz
drzewek, krzewow i podktadek

wydawanie materiatéw reklamowych : katalogi, kalendarze, gadzety

organizacja szkolen i wyjazdow szkoleniowych krajowych i zagranicznych dla czlonkéw
Stowarzyszenia

reklama Stowarzyszenia w publikacjach wydawanych w kraju i za granica

reprezentowanie czlonkéw Stowarzyszenia wobec wiadzy panstwowej i samorzadowej

Dla zapewnienia realizacji swych celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢
dziatalnos$¢ gospodarcza.

§8

Realizujac swoje cele Stowarzyszenia opiera si¢ na pracy spotecznej swoich cztonkéw, moze
zatrudnia¢ pracownikow dla prowadzenia swoich spraw.

Rozdzial I11.

Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§9

Czlonkiem Stowarzyszenia moze by¢ kazdy petnoletni obywatel Rzeczypospolitej Polskiej,
posiadajacy petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych, ktory zadeklaruje przystapienie i przedlozy
rekomendacj¢ dwoch cztonkow Stowarzyszenia.

§10

Na wniosek co najmniej 1/3 cztonkdéw zwyczajnych, osobom zastuzonym dla Stowarzyszenia,
Walne Zgromadzenie Cztonkdw moze nada¢ godno$¢ cztonka honorowego.

§11

1. Czlonkostwo Stowarzyszenia nabywa si¢ przez przyjecie kandydatury przez Zarzad

2.

Stowarzyszenia w formie uchwaty podjetej zwykla wigkszoscig gtosow.

W przypadku odmowy przyjecia w poczet cztonkow Stowarzyszenia, zainteresowany moze, W
terminie 14 dni od otrzymania uchwaty Zarzadu w tej sprawie, ztozy¢ odwotanie do Walnego
Zebrania Cztonkow, ktorego uchwala jest ostateczna.
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1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

§12
Czlonkowie Stowarzyszenia :

przestrzegaja postanowien Statutu Stowarzyszenia, podporzadkowuja si¢ uchwalom wiadz
Stowarzyszenia 1 wprowadzajg je w zycie,

popieraja i czynnie realizujg cele Stowarzyszenia,

swoja postawg 1 dziataniami przyczyniaja si¢ do wzrostu roli 1 znaczenia Stowarzyszenia i dbajg
o jego dobre imig,

optacajg regularnie sktadki cztonkowskie i wnoszg wpisowe

Cztonek Stowarzyszenia ma prawo bra¢ udziat w zyciu Stowarzyszenia, a w szczegolnosci :

przyshuguje mu bierne i czynne prawo wyborcze,

wnioskowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych celow i funkcjonowania Stowarzyszenia,
korzysta¢ z lokali Stowarzyszenia zgodnie z ich przeznaczeniem,

posiadaé legitymacje Stowarzyszenia i nosi¢ odznake Stowarzyszenia,

korzysta¢ z rekomendacji, gwarancji 1 opieki Stowarzyszenia w swojej dziatalnosci,

korzysta¢ z urzadzen technicznych, poradnictwa i obstugi prawnej, ktore Stowarzyszenie stawia
do dyspozycji cztonkow,

korzysta¢ z innych mozliwosci, jakie stwarza swoim cztonkom Stowarzyszenie.

§13

Osoby prawne mogg zosta¢ czlonkami Stowarzyszenia wspierajacymi poprzez ztozenie
o$wiadczenia woli Zarzadowi Stowarzyszenia, ktory podejmie w tej kwestii stosowng uchwate.
W takim samym trybie nastepuje ustanie cztonkostwa wspierajagcego Stowarzyszenie.

Forme¢ i1 rodzaj wspierania Stowarzyszenia czlonkowie wspierajacy ustalaja z Zarzadem
Stowarzyszenia.

Cztonkowie wspierajacy beda korzystaé z praw czlonka Stowarzyszenia w sposob
zroznicowany zgodnie z uchwalg Zarzadu, jednakze nie przyshuguje im bierne i czynne prawo
wyborcze. Uchwaly Zarzadu w tym przedmiocie przedstawiane sa Walnemu Zgromadzeniu
Cztonkow.

§ 14

W razie naruszenia przez czlonka lub cztonka wspierajacego postanowien Statutu, Zarzad
wystepuje do Sadu Kolezenskiego z wnioskiem o rozpatrzenie sprawy.

§ 15

Skreslenie z listy czlonkéw Stowarzyszenia nastepuje przez :

1)
2)

rezygnacj¢ pisemng ztozong na rece Zarzadu
wykluczenie przez Zarzad :

a) za dziatalnos¢ sprzeczng ze statutem oraz uchwatami Stowarzyszenia

b) zaleganie z optata sktadki cztonkowskiej przez jeden ustalony okres ptatnosci

c) na pisemny wniosek umotywowany podpisany przez co najmniej przez 10 cztonkow
Stowarzyszenia



d) utrat¢ praw obywatelskich w wyniku prawomocnego wyroku sadu

3) wskutek $mierci cztonka

§16

Cztonkostwo honorowe wygasa przez dobrowolne zrzeczenie si¢ lub przez pozbawienie tej
godnosci uchwata Walnego Zgromadzenia Czlonkow podjeta w trybie par.20 ust.6 niniejszego
Statutu.

§17

Od uchwaly Zarzadu w podmiocie wykluczenia czlonkowi przystuguje odwotanie do Walnego

Zgromadzenia Czlonkéw w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji. Uchwala Walnego
Zgromadzenia jest ostateczna.

Rozdzial IV
Ustrdj i wladze Stowarzyszenia
§18
1. Wiadzami Stowarzyszenia sg :

a) Walne Zebranie Cztonkow
b) Zarzad

c) Komisja Rewizyjna

d) Sad Kolezenski

2. Kadencja wszystkich wladz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 4 lata.
§19
Uchwaly wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wiekszoscig glosow przy

obecnosci, CO najmniej polowy cztonkdw uprawnionych do glosowania, jesli dalsze
postanowienia Statutu nie stanowig inacze;.

§ 20

Najwyzszg wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czionkow.

1. Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad co najmniej jeden raz na rok lub czgsciej z wiasnej
inicjatywy powiadamiajac o jego terminie, miejscu i propozycjach porzadku obrad
wszystkich cztonkow w kazdy skuteczny sposob co najmniej 14 dni przed terminem obrad.

2. W walnym Zebraniu winna uczestniczy¢, co najmniej polowa czlonkow

uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie, a w drugim — moze ono skutecznie
obradowac¢ bez wzgledu na liczbe uczestnikow.



3.

o

W Walnym Zgromadzeniu uczestniczg cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia, oraz z glosem
doradczym cztonkowie wspierajacy i zaproszeni goscie.

Do wylacznej kompetencji Walnego Zebrania nalezy :

a) uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia

b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej

c) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania

d) wybor Prezesa i cztonkow Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego

e) udzielanie absolutorium ust¢pujgcemu Zarzadowi

f) uchwalanie zmian Statutu Stowarzyszenia

g) podejmowanie uchwal w sprawie przystgpienia Stowarzyszenia do innych
organizacji o podobnym profilu

h) uchwalenie regulaminu dziatalno$ci Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego

1) uchwalanie preliminarza budzetowego sporzadzonego przez Zarzad

J) podjecie uchwaly w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia

k) rozpatrywanie skarg cztonkéw Stowarzyszenia na dziatalno$¢ Zarzadu

I) podejmowanie uchwat o przystgpieniu do innych organizacji zagranicznych o podobnym
sposobie dziatania i celach

m) podejmowanie uchwal w sprawie zbywania i nabywania sktadnikoéw majatkowych
Stowarzyszenia

n) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i wpisowego

0) podejmowanie decyzji o podjeciu dziatalnosci gospodarczej przez Stowarzyszenie.

Uchwatly Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykta wigkszo$cig gtosow.
Wybdr wiadz Stowarzyszenia odbywa si¢ w tajnym glosowaniu

Zmiana Statutu, odwotanie Prezesa, czlonkow Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, cztonkow Sadu
Kolezenskiego oraz rozwigzanie Stowarzyszenia wymaga kwalifikowanej wigkszosci 50% plus
1 glos przy obecnos$ci potowy czlonkéw Stowarzyszenia w pierwszym terminie i bez

wzgledu na liczebno$¢ w drugim terminie.

Kazdemu cztonkowi Stowarzyszenia przystuguje jeden glos oddany osobiscie na Walnym
Zgromadzeniu.

§21

Zarzad sktada si¢ z 5 do 7 cztonkow wybranych przez Walne Zgromadzenie na 4 — letnig
kadencje.

Zarzad sktada si¢ z Prezesa 1 cztonkoéw Zarzadu.

Zarzad jest powolywany 1 odwotywany przez Walne Zgromadzenie Cztonkow.
Zarzad konstytuuje si¢ na pierwszym posiedzeniu po wyborach.

Do kompetencji Zarzadu nalezy :

a) kierowanie dziatalno$cig Stowarzyszenia i reprezentowanie go na zewnatrz
b) przyjmowanie nowych cztonkow Stowarzyszenia

C) opracowywanie okresowych preliminarzy budzetowych, plandéw dziatalnosci,
sprawozdan i wnioskow



d) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich

e) podejmowanie uchwal w sprawach nie zastrzezonych dla innych wtadz Stowarzyszenia

f) zwotywanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkow

g) realizowanie celow statutowych i uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow

h) zdawanie sprawozdan ze swojej dziatalno$ci co najmniej raz w roku w grudniu lub
nastepujacym po nim styczniu

i) przedstawianie budzetu Stowarzyszenia oraz innych preliminarzy finansowych Walnemu
Zgromadzeniu Cztonkow najpdzniej do konca czerwca roku obrachunkowego.

J) zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych

Zarzad dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne Zebranie Cztonkow.

§22
Zarzad moze zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia z wilasnej
inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub, co najmniej 20% ogodtu czlonkow

Stowarzyszenia.

Whniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw musi by¢
uzasadniony na pi$mie z podaniem przyczyny zwolania.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow powinno odby¢ si¢ najpdzniej w ciggu 6
tygodni od daty zlozenia wniosku o jego zwotanie i moze obradowac tylko nad sprawami dla
ktorych zostato zwotane.

§23
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie Cztonkow.
Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewodniczacego.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy :
a) kontrola biezgcej pracy Stowarzyszenia
b) sktadanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium dla Zarzgdu na Walnym Zgromadzeniu.

C) wystgpowanie z wnioskiem o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Komisja Rewizyjna dziata na podstawie Regulaminu uchwalonego przez Walne Zgromadzenie
Cztonkow Stowarzyszenia.

§24

Sad Kolezenski sktada si¢ z 3 czlonkéw Stowarzyszenia nie bedacych cztonkami Zarzadu.
Cztonkowie Sadu wybierajg sposrod siebie Przewodniczacego Sadu Kolezenskiego.

Zasady dziatania Sadu Kolezenskiego okresla Regulamin uchwalony przez Walne Zebranie
Cztonkow.

Do kompetencji Sadu Kolezenskiego nalezy rozpatrywanie skarg i kazdego pisemnego wniosku
cztonka Stowarzyszenia poza wnioskami i1 skargami wniesionymi na wtadze Stowarzyszenia.



Sad zbiera si¢ na wniosek Przewodniczacego Sadu Kolezenskiego Stowarzyszenia.
Sad zamyka posiedzenia wydaniem orzeczenia, ktore podaje do wiadomosci wszystkim
cztonkom Stowarzyszenia w sposob przyjety w Stowarzyszeniu.

SRR

6. Stronom sporu, w terminie 1 miesigca od otrzymania orzeczenia Sadu Kolezenskiego
przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

7. Orzeczenia Sadu zapadajg w pelnym sktadzie.

8. Sad Kolezenski dziala na podstawie Regulaminu uchwalanego przez Walne Zebranie
Cztonkow.

§25
W razie zmniejszenia si¢ sktadu wladz Stowarzyszenia wymienionych w § 21, § 23 i § 24 w czasie

trwania kadencji, uzupeienie ich skladu nastgpuje na najblizszym Walnym Zgromadzeniu
Cztonkow, ktére w tym zakresie jest Walnym Zgromadzeniem wyborczym

Rozdzial V
Majatek Stowarzyszenia
§ 26
Majatek Stowarzyszenia powstaje z :
a) sktadek cztonkowskich i wpisowego
b) dotacji i subwencji
C) darowizn, spadkéw i zapisOw
d) wplywow z wlasnej dziatalnosci gospodarczej
e) dochodow z majatku Stowarzyszenia
f) z ofiarnosci publiczne;j

§27

Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz zaciggania zobowigzan majatkowych 1 skladania
o$wiadczen woli upowaznieni sg dwaj cztonkowie Zarzadu tgcznie w tym Prezes Stowarzyszenia.

Rozdzial VI
Fundusze i rachunkowos$¢ Stowarzyszenia
§28
Stowarzyszenie moze tworzy¢ nastepujace fundusze :

a) fundusz zasobowy
b) fundusz rezerwowy



c) inne fundusze na realizacje celow statutowych Stowarzyszenia

§29
Wysoko$¢ funduszy innych niz wymienione w § 28 pkt. a i b niniejszego Statutu, sposdb ich
tworzenia oraz kierunki wydatkowania sg okreslone w regulaminie pracy Zarzadu.

§ 30
Stowarzyszenie prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z powszechnie obowigzujagcymi w tym zakresie
przepisami prawa.

§31
Rokiem obrachunkowym Stowarzyszenia jest rok kalendarzowy.

§32
Zarzad Stowarzyszenia w terminie trzech miesigcy od zakonczenia roku kalendarzowego
obowigzany jest sporzadzi¢ 1 zlozy¢ Komisji Rewizyjnej bilans na ostatni dzien roku

obrachunkowego, rachunek zyskow i strat oraz pisemne sprawozdanie z dziatalnosci
Stowarzyszenia w tym okresie.

Rozdzial VII
Rozwigzanie Stowarzyszenia
§33

1. Stowarzyszenie rozwigzuje si¢ na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia Czlonkoéw
lub w innych przypadkach przewidzianych przepisami prawa.

2. W uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Cztonkéw okresla sposob jego
likwidacji 1 przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

Rozdzial VIII
Postanowienia koncowe
§ 34

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy Prawa o
stowarzyszeniach.

Niniejszy Statut zostal przyjety przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw
Stowarzyszenia uchwatg nr 4 w dniu 1 marca 2005 r.



